
 Anlage 6 zum RS vom 12.01.2023 (Neufassung der Richtlinie zum Langzeitkonto) 
 

 

 

Dienstliche Erklärung 
im Rahmen der Einrichtung eines Langzeitkontos nach der 

Richtlinie zur Führung von Langzeitkonten gemäß § 10 Abs. 6 TV-L  
in der Brandenburgischen Landesverwaltung 

 
 
 
Name, Vorname der/des Beschäftigten 
 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
geboren am:  
 
………………………………………………….. 
 
Anschrift:  
 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Ich versichere, dass mir zum jetzigen Zeitpunkt (Abschluss der Langzeitkontenvereinbarung) weder 
eine Lohnpfändung vorliegt noch nach bisherigem Kenntnisstand in den nächsten drei Monaten droht.  
Ich habe auch nicht in sonstiger Weise Entgeltansprüche abgetreten und bin auch nicht Schuldner in 
einem laufenden Insolvenzverfahren.  
 
Sollte mir während der Laufzeit der Langzeitkontenvereinbarung eine Lohnpfändung drohen, verpflichte 
ich mich, diesen Umstand unverzüglich meiner personalaktenführenden Dienststelle in Textform anzu-
zeigen. 
 
Mir ist bekannt, dass im Fall einer Lohnpfändung nach Vertragsschluss keine weitere Ansparung auf 
dem Langzeitkonto erfolgt. 
 
 
 
Ort, Datum       Unterschrift der/des Beschäftigten 
 
……………………………………………    .…………………………………………… 
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