
Wenn wir es schaffen,
dass ein Kind (wieder)
in die Schule geht,
dass der Unterricht durch fähige 
und motivierte Lehrkräfte 
abgesichert ist,
dass unsere Schulleiter/-innen und 
Lehrer/-innen sich durch unsere 
Anleitung gestärkt fühlen,
dass Eltern – unterstützt durch 
unsere Beratung – sehen, wie sich 
ihre Kinder in der Schule entfalten,
dann erfüllen wir unsere Aufgabe 
und erleben den Sinn unserer Arbeit.

Wir Mitarbeiter/-innen sehen uns als 
ein großes Team,
wir teilen unser Fachwissen 
miteinander,
ringen gemeinsam um die besten 
Entscheidungen,
helfen und beraten einander 
verlässlich,
stützen uns gegenseitig bei hohem 
Druck und
begegnen uns wertschätzend auf 
Augenhöhe.


